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 1الصفحة 

 
  

 
      

 وصف البرنامج الأكاديمي        

 

قعة من الطالب لم المتو التع اً لأهم خصائص البرنامج ومخرجاتيوفر وصف البرنامج الأكاديمي هذا  ايجازاً مقتضي
 رر ضمن البرنامجف لكل مقبه وصتحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من الفرص المتاحة . ويصاح

 

 كلية الادارة والاقتصاد/جامعة الحمدانية                              المؤسسة التعليمية .1

 ادارة الاعمال / المركز  علميال القسم .2

او اسم البرنامج الأكاديمي  .3

 المهني 
 دراسة اكاديمية

 بكالوريوس في العلوم الادارية اسم الشهادة النهائية  .4

  :النظام الدراسي  .5
 سنوي /مقررات /أخرى 

 2016-2015ورسات اعتبارا من السنة الدراسية ك-سنوي

 نظرية ومحاضرات اخرى عمليةمحاضرات  المعتمد   برنامج الاعتماد .6

 المشاهدة والتطبيق في مؤسسات الدولة المؤثرات الخارجية الأخرى  .7

 جدولة متكاملة مع بداية كل سنة دراسية تاريخ إعداد الوصف  .8

 أهداف البرنامج الأكاديمي .9
 تدريس الطلبة المواد الادارية والمحاسبية والاقتصادية والمالية -أ

 
 ى ادارة المؤسسات والشركات الحكومية والقطاع الخاصتعليم وتدريب الطلبة عل -ب

 اقع ع على الولمرحلة الثالثة لدوائر ومؤسسات الدولة لزيادة خبراتهم ومهاراتهم والاطلاازيارة طلاب  -ج     

 العملي          
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 المطلوبة وطرائق التعليم والتعلم والتقييم برنامجمخرجات ال  .10

  الاهداف المعرفية  -أ
      معرفة شاملة بادارة مؤسسات الدولة  -1أ

 زيادة مهارات الطلبة في مجال الادارة  -2أ

 تدريب الطلبة على الاسس العلمية في كتابة البحوث والتقارير  -3أ
 -4أ
  -5أ
 -6أ

 برنامج لخاصة بالا يةالمهارات الأهداف –ب 

 ة الكوادر الاداريةتهيأ – 1ب 

 في معالجة المشاكل والازمات التي تواجه الادارةزيادة قدرة الطلبة  – 2ب 

        - 3ب 

 
 طرائق التعليم والتعلم      

 

 محاضرات نظرية -1
 محاضرات علمية -2
 بحوث التخرج للمراحل المنتهية -3
 تطبيق في مؤسسات الدولة -4

 

 
 طرائق التقييم      

 

 امتحانات يومية - 1       

 امتحانات نصف السنة -2       

 امتحانات نهاية السنة -3       

 قييم الاساتذة للطلبة من خلال المناقشات اليومية والحضور اليوميت-4       
 

 الوجدانية والقيمية . الأهداف -ج

 تهيأة كوادر لادارة مؤسسات الدولة -1ج         

  لتي تمكنهاهارات لملان الطالب قد تلقى محاضرات متكاملة في العلوم الادارية بالتالي قد اكتسب ا -2ج

 من ممارسة الوظائف الادارية       

 
 طرائق التعليم والتعلم     

 محاضرات نظرية وعملية  -1
 بحوث التخرج للمراحل المنتهية  -2
 تطبيق في مؤسسات الدولة -3
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 طرائق التقييم    

 

 

 امتحانات يومية - 1       

 امتحانات نصف السنة -2       

 نهاية السنةامتحانات  -3       

 قييم الاساتذة للطلبة من خلال المناقشات اليومية والحضور اليوميت-4       
 

 

 
 

 

 .لشخصي(اقابلية التوظيف والتطور بالأخرى المتعلقة  )المهاراتالمنقولة التأهيلية و المهارات العامة-د 

 ادارة   -رة التسويقادا –يجية الادارة الاسترات –محاضرات في المواد الادارية مثل ادارة الانتاج   -1د

 المصارف        

 

 انفسهمبتدريب الطلبة على القاء المحاضرات في الصف وذلك لغرض تشجيعهم وزيادة الثقة   -2د

 

   

 طرائق التعليم والتعلم          

 

 محاضرات نظرية وعملية -1
     data showميةاستخدام الطرق الحديثة في القاء المحاضرات باستخدام الوسائل التعلي -2

 

 

 
 طرائق التقييم          

 
 امتحانات يومية -1

 امتحانات نصف السنة -2       

 امتحانات نهاية السنة -3       

 قييم الاساتذة للطلبة من خلال المناقشات اليومية والحضور اليوميت-4       
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 بنية البرنامج  .11

 الساعات المعتمدة           سم المقرر أو المساقا رمز المقرر أو المساق المرحلة الدراسية 

 عدد الوحدات عملي     نظري      

 المرحلة الاولى

 الكورس الاول
 3      -    3      1 مبادئ ادارة الاعمال 101  

 3      -    3      1 مبادئ الاقتصاد 102    

 3      -    3      1 مبادئ المحاسبة 103    

 2      1    1      1 الحاسوب   104    

 2      -    2      الرياضيات   105    

 2      -    2      اللغة العربية   106    

 2      -    2      قراءات ادارية   107    

 17         مجموع الوحدات    
 
 

 الساعات المعتمدة           اسم المقرر أو المساق رمز المقرر أو المساق المرحلة الدراسية 

 عدد الوحدات عملي     نظري      

 المرحلة الاولى

 الكورس الثاني
 3    -    3    2مبادئ ادارة الاعمال  101    

 3    -    3    2مبادئ الاقتصاد  102     

 3    -    3    2مبادئ المحاسبة  103     

 2    1    1    2الحاسوب   104     

 2    -    2    الاحصاء   108     

 2    -    2    مراسلات تجارية   109     

 2    -    2    حقوق وحريات 110     

 17      مجموع الوحدات  
 
 

 الساعات المعتمدة           اسم المقرر أو المساق رمز المقرر أو المساق المرحلة الدراسية 

 الوحدات عدد عملي     نظري      

 المرحلة الثانية

 
 3    -    3    ادارة الموارد البشرية 201   

 3    -    3    ادارة التسويق 202    

 3    -    3    ادارة الامدادات  203    

 2    -    2    تاريخ الفكر الاداري 204    
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 3    -    3    محاسبة متوسطة 205    

 2    -    2    قانون تجاري 206    

 2    -    2    اساليب كمية 207    

 2    1    1    حاسوب 208    

 20      مجموع الوحدات  
 
 
 
 

 الساعات المعتمدة           اسم المقرر أو المساق رمز المقرر أو المساق المرحلة الدراسية 

 عدد الوحدات عملي     نظري      

 المرحلة الثالثة

 
 2    -    2    اقتصاديات الاعمال 301   

 3    -    3    الادارة المالية 302    

 2    -    2    اصول البحث العلمي 303    

 3    -    3    محاسبة التكاليف  304    

 2    -    2    الادارة الدولية  305    

 3    -    3    السلوك التنظيمي  306    

    307  Access        1    1    2 

 2    -    2    تقانة المعلومات الادارية 308    

 2    -    2    الخطر والتامين 309    

 21      مجموع الوحدات  
 

 الساعات المعتمدة           اسم المقرر أو المساق رمز المقرر أو المساق المرحلة الدراسية 

 عدد الوحدات عملي     نظري      

 3    -    3    ادارة المعرفة 401    المرحلة الرابعة

 3    -    3    الرقابة والتقييم   402    

 2    -    2    قانون التجارة الالكترونية  403    

 2    -    2    ادارة المصارف 404    

 3    -    3    ادارة الانتاج والعمليات 405    

 3    -    3    اتيجيةالادارة الاستر 406    

    407 QSB    1    1    2 

 3    -    3    ادارة الجودة والبيئة  408    

 21      مجموع الوحدات  
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 التخطيط للتطور الشخصي .12

 دراسات نظرية -1

 دراسات عملية -2

 بحوث التخرج -3

 المشاركة في نشاطات فردية باشراف التدريسيين -4

 
 

 المعهد(المتعلقة بالالتحاق بالكلية أو الأنظمة  ع)وضمعيار القبول  .13

 
 القبول المركزي

 
 
 

 أهم مصادر المعلومات عن البرنامج .14

 

 كتب منهجية مقررة من الوزارة -1

 محاضرات الاساتذة المحدثة سنويا  -2

 الشبكة العالمية للمعلومات -3

 



  
 7الصفحة 

 
  

 

 

 مخطط مهارات المنهج

 ردية من البرنامج الخاضعة للتقييميرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الف

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

 أساسي اسم المقرر رمز المقرر السنة / المستوى

 أم اختياري
 يةالمهاراتالأهداف  ة يالمعرفالأهداف 

 برنامج الخاصة بال

الأهداف الوجدانية 

 والقيمية 
والتأهيلية ارات العامة المه

لأخرى المهارات ا )المنقولة

المتعلقة بقابلية التوظيف 

 (والتطور الشخصي

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ

 *     *   *   *     *   *     *   *    *   *    *      الاولى        

     *   *   *    *   *     *   *     *   *   *     * 
 *     *   *   *     *   *     *   *    *   *   *      الثانية       

                   

 *     *   *     *     *   *     *   *    *   *   *      الثالثة       

                   

 *      *   *   *     *   *     *   *     *   *   *      الرابعة      
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 وصف المقرر موذجن

 

 وصف المقرر

 

 

 لحمدانية/ الادارة والاقتصادجامعة ا المؤسسة التعليمية .1

 قسم ادارة الاعمال    / المركز علمي القسم ال .2

  اسم / رمز المقرر .3

 محدودة   أشكال الحضور المتاحة .4

 السنة   الفصل / السنة .5

 96     )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .6

 الشهر الاول من العام الدراسي تاريخ إعداد هذا الوصف  .7

 أهداف المقرر .8
 الطلبة على دراسة المواد الاداريةتدريب  -أ

 
 ماعاتد والجتدريب الطلبة على استخدام النظريات العلمية والادارية والنفسية للتعامل مع الافرا -ب

 يام طلبة المرحلة الثالثة بالتطبيق في مؤسسات الدولةق -ج

 
 
 
 
 
 

 

حقيقها الب تيوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الط

ن وصف نها وبيالمتاحة. ولابد من الربط بيالتعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 

 ؛البرنامج.
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 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم مقررات المخرج .10

  لمعرفية هداف االأ -أ
 معرفة شاملة عن الادارة -1أ

 الطريقة العلمية في كتابة البحوث -2أ

 تدريس المواد الادارية والمالية والمحاسبية -3أ
 -4أ
  -5أ
   -6أ

  مقرر.الخاصة بال يةالمهاراتالأهداف   -ب 

 تهيأة الكوادر الادارية الكفوءة – 1ب

 ت الاداريةاعداد كادر بحثي لدراسة الظواهر والمشكلا – 2ب

  - 3ب

     -4ب

 طرائق التعليم والتعلم      

 محاضرات نظرية وعملية -1
 بحوث تخرج للمراحل المنتهية -2
 تطبيق في دوائر الدولة -3

 

 

 
 طرائق التقييم      

 

 امتحانات يومية - 1         

 امتحانات نصف السنة -2         

 ةامتحانات نهاية السن -3         

 ة للطلبة من خلال المناقشات اليومية والحضور اليوميتقييم الاساتذ -4

 

 
 الأهداف الوجدانية والقيمية  -ج

  

 تهيأة كوادر لادارة مؤسسات الدولة -1ج         

  لتي تمكنهالمهارات لان الطالب قد تلقى محاضرات متكاملة في العلوم الادارية بالتالي قد اكتسب ا -2ج

 داريةمن ممارسة الوظائف الا       
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 التحتية  البنية .12

 الكتب المنهجية المقررة من الوزارة ـ الكتب المقررة المطلوبة 1

 طرائق التعليم والتعلم     

 

 

 محاضرات نظرية -1
 محاضرات علمية -2
 بحوث التخرج للمراحل المنتهية -3
 تطبيق في مؤسسات الدولة -4

 

 
 طرائق التقييم    

 امتحانات يومية - 1      

 امتحانات نصف السنة -2       

 امتحانات نهاية السنة -3       

 ل المناقشات اليومية والحضور اليوميمن خلا تقييم الاساتذة للطلبة -4 

 

 
 .الشخصي ( متعلقة بقابلية التوظيف والتطورالمنقولة ) المهارات الأخرى الالتأهيلية العامة و المهارات -د 

 محاضرات نظرية  -1د

 محاضرات عملية -2د

 مناقشة بحوث الطلبة -3د

    -4د

 بنية المقرر .11

لم مخرجات التع الساعات الأسبوع

 المطلوبة
اسم الوحدة / أو 

 الموضوع
 طريقة التقييم طريقة التعليم

 امتحانات القاء مختلفة محاضرات 12 الاول

 امتحانات القاء مختلفة محاضرات 11 الثاني
 امتحانات القاء مختلفة محاضرات 12 الثالث
 امتحانات القاء مختلفة محاضرات 11 الرابع
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 مكتبة القسم والكلية والجامعة )المصادر(  ـ المراجع الرئيسية 2

               ـ الكتب والمراجع التي يوصى بها  ا

 ( المجلات العلمية , التقارير ,.... ) 
ا من الاخرى والمعترف بهالدوريات العلمية للكلية والجامعات  

 قبل الوزارة

 ب ـ المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت

.... 
 ((WWWالشبكة العالمية المعلوماتية  

 
 خطة تطوير المقرر الدراسي  .13

   

 تحديث المواد الدراسية -1
 تنويع مصادر التعلم -2
 استخدام الوسائل العلمية الحديثة -3

 

 

 
 


