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             لمقدمةا -1

تأسس في   الحمدانية، جامعة  الادارة والاقتصاد من الصروح العلمية المهمة في كلية  إدارة الأعماليعد قسم  
يمتازون بكافة   ادارة الاعمال،في مجال كوادر متخصصة ، يهدف إلى إعداد 2014/2015العام الدراسي 

ادارة المؤهلات العلمية في مجال تخصصهم؛ لرفد مؤسسات الدولة وتشكيلاتها، يمنح القسم شهادة البكالوريوس في 
إلى نهاية العام   ات ور د  ستةبعد استيفاء الطالب لأربع سنوات دراسية ، وقد شهد القسم منذ تأسيسه تخرج  الاعمال 

من حملة شهادة  2، منهم ) (ين تدريسي  9(، تتألف الهيئة التدريسية في القسم من )2020/2021الدراسي )
  .من حملة الماجستير(7الدكتوراه(، و)  

 
 جدولة لرؤساء القسم 

 .2015/ 2014        عبوش        ا.د. لويس-. 1
 .2019/ 2018-2016/ 2015            ا.م. سناء خضر يوسف . 2
 والى الوقت الحالي -2020/ 2019              ا.م.د. ربيع علي زكر. 3
 

 :الرؤية 1-1

أن يكووون قسووما راموودا محليووا وعالميووا فووي التعلوويم الجووامعي والعووالي والمسووتمر ا ووافة الووى التطوووير  موون خوولال 

 مخرجات القسم المختلفة

 :الرسالة 1-2

 في التالي: إدارة الأعمالتتبلور رسالة قسم 
 تقديم برامج أكاديمية مختلفة وعالية الجودة معترف به عالميا. .1
 لمنافسة محليا وعالميا. النهوض بواقع منظماتنا لذوي مهارات عالية تمكنهم من  اداريينتخريج  .2
 جذب و تطوير أعضاء هيئة تدريس ذوي كفاءات عالية. .3
 متميزة.  علمية وعمليةللقيام بأنشطة  الاوليةهيئة التدريس وطلاب الدراسات  لأعضاءتوفير المناخ المناسب  .4
 تحقيق تعاون بين القسم وبين المؤسسات المختلفة في سوق العمل. .5
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 :الاكاديمي الاهداف للبرنامج التعليمي 1-3

 إلى تحقيق الاهداف التالية: إدارة الأعمالقسم يسعى 
 .المحافظة على جودة البرامج الاكاديمية وتحسينها من خلال التقييم والتطوير المستمر  .1
 . تحقيق الشراكة المجتمعية مع البيئة الخارجية .2
 .  نشر البحوث  من المستوعبات العالمية المختلفة .3
 .توسيع مفاهيم الطلاب من خلال الدروس العملية والزيارات الميدانية  .4
 .المحافظة على التطور المهني لأعضاء هيئة التدريس من خلال المشاركة في المؤتمرات والدورات المتخصصة .5
 .  العمل على استحداث دراسات عليا من خلال تطوير الكادر التدريسي في القسم للحصول على الالقاب العلمية .6

 

القسم لبرنامج  تسواتحليل   

 

 

 

 

 

 

 العوامل الداخلية

 الضعف القوة
البكااالورسوت تلبااي  ةلدرج ذات جودة مناسبةمج نابروجود   ❖

 حاجة المجتمع المحلي والفئات المستهدفة.

 ورسالة موثقة . ؤسةوجود ر ❖

ومااع  سااة الكليااةؤسة القسم متوافقة مع رؤرسالة ور ❖

 . رؤسة الجامعة

تتجسااد بالتفاااني فااي ادا  توجد سمات مميزة للقسم  ❖

 .المهام والواجبات

 قلة الحاصلين على شهادة الدكتوراه. ❖

 عدم وجود ادارسين من حملة شهادة البكالورسوت ❖

 . قلة عدد القاعات الدراسية ❖

 عدم وجود برامج للتعليم المستمر . ❖

 .تموسل للقسمعدم وجود  ❖

 العوامل الخارجية

 المخاطر الفرص

زسادة الوعي بمفهوم ضمان الجودة والاعتماد علااة مسااتو   ❖

 الجامعة والكلية والقسم 

نشا  مراكز ووحدات على ممسااتو  الكليااة والاقسااام تهااتم  ❖

 بموضوع ضمان الجودة

وجااود دورات تدرسبيااة تهااتم بموضااوع ضاامان الجااودة  ❖

 والاعتماد الاكادسمي  

شاركة الكادر الداخلي وتعاااون الجهااات اليارجيااة مضعف  ❖

 في تنفيذ برامج القسم 

 التغيرات الاجتماعية والاقتصادسة والتكنولوجية.  ❖
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 ادارة الاعمال قسمل ةالعلمي ةالهيكل

 

 2021-2020  ةالعلمي ةلهيكلا( 1النموذج رقم ) 

 التدريسيين  / ادارة الاعمال قسمل ةالعلمي ةالهيكل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لتدريسيينل تفاصيل الالقاب العلمية

 ت اللقب العلمي العدد

 ــ  1 استاذ ــــ

 2 استاذ مساعد 2

 3 مدرس 4

 4 مدرس مساعد 3
 

  تفاصيل الملاك

 رئيس القسم 

 ا.م.د. ربيع علي زكر

1-  

 معلومات عن التدريسيين

 

2-  

ملاحظات 

 اخرى

المرتبة العلمية   الاسم  الاختصاص العام الاختصاص الدقيق

 المشغولة

 ت

 1 أستاذ --------------- --------------- --------------- 

علمية                      تخصص الكلية 

 ت التفاصيل الرمز العدد

ةعدد طلبة الدراسات الاولي  233  اولا  

 ــ  ــ ــــ  ثانيا عدد طلبة الدراسات العليا ــــ

ساعات التدريسية في القسم العلميالكلي للالمجموع   139  ثالثا 

 ــ  ــ ــــ لقسم في الكليات والاقسام مجموع الساعات التي تدرس من ا ــــ

 الاخرى

 رابعا

لقسم من الكليات والاقسام مجموع الساعات التي تدرس في ا  

 الاخرى

 خامسا

 سادسا ةعلى وفق المعادل ةالعلمي ةحسب النسببعدد التدريسيين   9
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نظم المعلومات 

 الادارية 

 2 استاذ مساعد د. ربيع علي زكر ادارة الاعمال

 3 استاذ مساعد سناء خضر يوسف ادارة الاعمال منظمة  

 4 مدرس د. سامي شاهر عسكر ادارة الاعمال بشريةموارد  

 5 مدرس مثنى سعد ياسين ادارة الاعمال استراتيجية 

 6 مدرس سمير حنا بهنام اقتصاد اقتصاد دولي 

 7 مدرس ابتسام اسماعيل حنا ادارة صناعية انتاج وعمليات 

 8 مدرس مساعد قصي سالم جميل ادارة الاعمال تسويق 

 9 مدرس مساعد زهراء جارالله حمو علوم مالية ومصرفية ماليةادارة  

 10 مدرس مساعد يوسف يحيى علي ادارة الاعمال تسويق 

 

 

 2021-2020  ةالعلمي ة( للهيكل2النموذج رقم ) 

 والإداريون ن والفني / قسملل ةالعلمي ةالهيكل

لملاحظاتا العنوان الوظيفي الاسم  ت  

 ــ لايوجد 1  ـــــــــ ــــــ

2    

 

 تحليل سوات للتدريسيين

 العوامل الداخلية

 الضعف القوة
وجود الية لتقييم اعضا  الهيئة التدرسسااية معتماادة ماان قباال  ❖

 . الكلية

التناااوع فاااي هعضاااا  ريئاااة التااادرس  مااان حيااا  الناااوع  ❖

 الاجتماعي اناث وذكور

وجود كفا ات متميزة لاابغت تدرسسااي القساام تاام ترشاايحهم  ❖

 الكلية لمناصب ادارسة متميزةمن قبل 

 عدم وجود توازن بين تيصصات تدرسسي القسم.     ❖

 عدم توفر هعضا  ريئة تدرس  من درجات علمية  عالية.   ❖

 عدم وجود برنامج للدراسات العليا في القسم.   ❖

 العوامل الخارجية

 المخاطر الفرص
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 الطلاب

 قبول الطلبة   -1

 )الدراسة الصباحية ( 2021 - 2020لسنة الطلبة  الجدول يبين قبول

 عدد الطلاب الخريجين عدد الطلاب المنقولين عدد الطلاب الجدد الدراسية  السنة

2020- 2021 121 57 31 

 

 سنوات )الدراسة المسائية( لأربعالجدول يبين  قبول الطلبة 

 عدد الطلاب الخريجين  عدد الطلاب المنقولين  عدد الطلاب الجدد السنة

     

    
 لا يوجد

    

    
 

 

تتم مراقبة تقودم الطلبوة مون قبول اعضواء الهيئوة التدريسوية وان الودرجات النهاميوة تتحوول فوي نهايوة  / مراقبة تقدم الطلبة
الووى لجنووة فحووص متخصصووة ليووتم التحقووق موون نسووخة كوول طالووب لضوومان انووه فووي و ووع جيوود وفووي حالووة العووام الدراسووي 

 خلاف ذلك يتم احالته الى لجنة الارشاد لتقويم و عه ومعالجته.
                           

 يبوووين اعضووواء هيئوووة التووودريس وموووؤهلاتهم وعووودد طووولاب الدراسوووة الصوووباحيةالتوووالي الجووودول   /أعضااااء هيااااة التااادر    
 .2021-2020المسامية خلال العام الدراسي و 
 
 
 
 

وجود فرص لتطوسر قدرات التدرسسين من خلال الاادورات  ❖

 التدرسبية.  

 

 وجود طلبات الانتساب الى القسمعدم     ❖

عدم اكمال التدرسسااين دراسااتهم العليااا بساابب عاادم وجااود    ❖

 .كادر سغطي ساعاتهم
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 عدد أعضاء هيئة التدريس
 

 اللقب العلمي الشهادة المجموع

 مدرس مساعد مدرس أستاذ مساعد أستاذ ماجستير دكتوراه

2 7 - 2 4 3 9 

 النسبة المئوية

  % 1.28 % 1.71 % 0.85 - %3 % 0.85 ( طالب   233)   

 النسبة المئوية

   لا يوجد   )      ( طالب

 طالب ) الدراسة المسائية ( (      ) طالب ) الدراسة الصباحية ( ،  (     ) / هيئة التدريس أعضاء( عدد    الجدول )

 

يوتم نقول الطلبوة مركزيوا مون الكليوة اسوتنادا الوى تعليموات وزارة التعلويم العوالي والبحو  العلموي  /الطلبـة انتقال ضوابط
 ومن خلال التعاون بين شعبة شؤون الطلبة والقسم العلمي والعمادة.

 2021 - 2020سنة  الجدول يبين عدد الطلاب المنقولين خلال 

 الطلبة المنقولين           السنة           

2020-2021 57 

 

فوي كليوة  (  ادارة الاعموالفوي قسوم )   البكوالوريوسليصوبح الطالوب موؤهلا للحصوول علوى درجوة  /متطلبات التخرج
  يجب على الطالب ان يلبي المتطلبات التالية : الادارة والاقتصاد 

 احل الأربع.رأن يكمل الطالب جميع الوحدات والساعات ولجميع الم -1

 أن يكمل الطالب جميع المختبرات المخصصة له في المراحل الأربع. -2

 أن يكمل الطالب التدريبات الصيفية المخصصة له.  -3

 )مقبول( وفي جميع المواد.أن يحصل الطالب على تقدير لا يقل عن  -4

 ان يجتاز الطالب الكورسين الاول والثاني بنجاح. -5

 الجدول يبين المعايير 

 عدد الساعات / الاسبوع عدد الوحدات المقررات المرحلة

 39 37 15 الاولى          

 37 35 14 الثانية          
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 41 38 13 الثالثة          

 31 30 12 الرابعة          

 

 

 اتجاهات التخرج

 2021 - 2020ن الطلبة الخريجين خلال يبيالجداول 

 )الدراسة الصباحية (  

 س البكالوريوالطلبة الخريجين في درجة  مجموع الطلبة  السنة

2020-2021 233 31 
 

 تحليل سوات للطلاب

 

  الدراسيةــ  المناهج  4

ــة  4-1 تعووود المنووواهج الدراسوووية لقسوووم ادارة الاعموووال مزيجوووا مووون الموووواد العلميوووة والتربويوووة لاعوووداد خوووريجين  :نظـــرة عامـ
 المنظمات بنجاحمختصين في ادارة الاعمال يمكنها ادارة 

ادارة الاعمال : القسم    2  – 4  

 العوامل الداخلية

 الضعف القوة
 تنفيذ القسم لنشطات متنوعة )صفية ولا صفية ( ❖

 وجود نظام امتحاني ممتاز لتقييم  للطلبة    ❖

حصول العدسد من الطلبة على مراكز متقدمة في الكثير من  ❖

 الانشطة 

 .وجود الية لمد  رضا الطلاب عن التدرسسي ❖

 .عدم وجود تشجيع للطلاب المتفوقين ❖

ضعف التواصاال بااين القساام والياارسجين فااي سااو    ❖

 العمل 

 غياب الدعم المالي  ❖

 العوامل الخارجية

 المخاطر الفرص

وجود امكانية  لتوعية  الطلاب حول اكمال  الدراسات   ❖

 العليا داخل وخارج البلد. 

التواصل  مع دوائر الدولة  والمنظمات الغير حكومية   ❖

 عمل لليرسجين . والقطاع الياص من اجل اسجاد فرص 

 

من الطلبة من خلال ميرجات وزارة   استقبال نوع ردي ❖

 التربية 

الزسادة المطردة  في اعداد خرسجي ال كليات الارلية   ❖

 المناظرة لاختصاص الهندسة الكهربائية

زسادة عدد الطلبة المقبولين مقارنة بإمكانات الكلية من  ❖

 الناحية الانشائية او المالية  
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لكافة المراحل وكما موضح بالجداول  2120  -2020لعام ل( ادارة الاعمال)قسم ل الدراسيةالمناهج   

  المرحلة الأولى

     الكورس الاول  أولاا 

رمز المادة   المادة ت

  

عدد  عدد الساعات

 الوحدات  

عدد 

 الوحدات 
 السنوية  الفصلية tutorial عملي  نظري

1 
1مباد   ادارة الاعمال   

HAAEMA

20-F101B1 
3 

  
3  

2 
 (1) مبادئ الاقتصاد

HAAEMA

20-F102B2 
2 

  
2  

3 
 (1) مبادئ المحاسبة

HAAEMA

20-F102B1 
3 

  
3  

4 Microsoft Office حاسوب 

(1) 

HAAEMA

20-F103B1 
1 

2  
2  

5 
 الرياضيات لإدارة الاعمال 

HAAEMA

20-F104B1 
3 

  
3 

 

6 
 لغة عربية 

HAAEMA

20-F105B1 
2 

  2  

7 E قراءات ادارية 
HAAEMA

20-F106B1 
2 

  2  

8 
1اللغة الإنكليزية   

HAAEMA

20-F107B1 
2 

  2  

  19  2 18 المجموع 

ا   الكورس الثاني ثانيا

عدد  عدد الساعات  رمز المادة المادة ت

 الوحدات 

عدد 

 الوحدات 

 السنوية الفصلية tutorial عملي  نظري

HAAEMA (2) مبادئ ادارة اعمال 1

20-F101B2 
3   3 

 

HAAEMA (2) مبادئ الاقتصاد 2

20-F102B2 
3   3 
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HAAEMA (2) مبادئ المحاسبة 3

20-F103B2 
3   3 

 

4 Microsoft Office حاسوب 
(2)  

HAAEMA

20-F104B2 
1 2  2 

 

HAAEMA الاحصاء لإدارة الاعمال  5

20-F105B2 
3   3 

 

HAAEMA حقوق وحريات 6

20-F106B2 
2   2  

7 Eمراسلات تجارية HAAEMA

20-F107B2 
2   2  

 18  2 17 المجموع
 

 

 (  وحدة 37مجموع الوحدات للسنة الدراسية )
 

 

 المرحلة الثانية 

     الكورس الاول  أولاا 

رمز المادة   المادة ت

  

عدد  عدد الساعات

 الوحدات  

عدد 

 الوحدات 
 السنوية  الفصلية Tutorial عملي نظري

HAAEMA إدارة تسويق  1

20-F201B1 
3   3 

 

2 
 إدارة الموارد البشرية

HAAEMA

20-F202B1 
3 

  
3 

 

3 
 نظرية المنظمة 

HAAEMA

20-F203B1 
3 

  
3 

 

4 
( 1)المحاسبة المتوسطة    

HAAEMA

20-F204B1 
2 

  
2 

 

5 
تجاريقانون الال  

HAAEMA

20-F205B1 
3 

  
3 

 

6 
 ادارة المواد والمخازن 

HAAEMA

20-F206B1 
2 

  
2 

 

7 Excel Microsoft E تطبيقات    

ادارية مكتبية باستخدام  
HAAEMA1 2  

2 
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 F207B1-20 الحاسوب

8 
2اللغة الإنكليزية    

HAAEMA

20-F208B1 
2 

  
2 

 

المجموع    19 2  20 
 

ا   الكورس الثاني ثانيا

عدد   عدد الساعات  رمز المادة المادة ت

 الوحدات 

عدد 

 الوحدات 

 السنوية الفصلية Tutorial عملي نظري

1 
 بحوث تسويق 

HAAEMA

20-F201B2 2   2 

 

2 
 إدارة رأس المال الفكري 

HAAEMA

20-F202B2 2   2 

 

3 
 السلوك التنظيمي  

HAAEMA

20-F203B2 3   3 

 

4 
( 2)المحاسبة المتوسطة    

HAAEMA

20-F204B2 2   2 

 

5 
 التجارة الاليكترونية  

HAAEMA

20-F205B2 2   2 
 

6 
 ادارة الإمدادات 

HAAEMA

20-F206B2 2   2 
 

تطبيقات ادارية متقدمة مكتبية  7
 Excelباستخدام الحاسوب 

Microsoft E 

HAAEMA

20-F207B2 1 2  2 
 

 15  2 14 المجموع
 

 

 (  وحدة 35مجموع الوحدات للسنة الدراسية )
 

 المرحلة الثالثة

     الكورس الاول  أولاا 

رمز المادة   المادة ت

  

عدد  عدد الساعات

 الوحدات  

عدد 

 الوحدات 
 السنوية  الفصلية tutorial عملي نظري

(1الادارة المالية ) 1  HAAEMA

20-F301B1 
3   

3 

 

ة الادارة الاستراتيجي 2  HAAEMA3   
3 
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20-F302B1 

3 
 ادارة المصارف

HAAEMA

20-F303B1 
3 

  
3 

 

4 
( 1محاسبة تكاليف )  

HAAEMA

20-F304B1 
3 

  
3 

 

لإدارة الاعمال تطبيقات كمية  5

 باستخدام الحاسوب

HAAEMA

20-F305B1 
1 

2 
 

2 

 

6 
 إدارة المشاريع

HAAEMA

20-F306B1 
3 

  
3 

 

7 
 اقتصاديات الاعمال

HAAEMA

20-F307B1 
2 

  
2 

 

8 
3اللغة إنكليزية   

HAAEMA

20-F308B1 
2 

  
2 

 

المجموع   20 2  21 
 

ا   الكورت الثاني ثانيا

عدد  عدد الساعات  رمز المادة المادة ت

 الوحدات 

عدد 

 الوحدات 

 السنوية الفصلية tutorial عملي نظري

(2الإدارة المالية ) 1  
HAAEMA

20-F301B2 
3   3 

 

2 
 التفكير الاستراتيجي

HAAEMA

20-F302B2 2   2 

 

3 
 ادارة التأمين

HAAEMA

20-F303B2 3   3 

 

4 
 بحوث عمليات

HAAEMA

20-F304B2 1 2  2 

 

5 
(2محاسبة تكاليف )  

HAAEMA

20-F305B2 3   3 
 

تطبيقات إدارة المشاريع  6
 باستخدام الحاسوب 

HAAEMA

20-F306B2 1 2  2 
 

7 
 دراسات الجدوى

HAAEMA

20-F307B2 2   2 
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 17  4 15 المجموع
 

 

 (  وحدة 38مجموع الوحدات للسنة الدراسية )
 

 المرحلة الرابعة 

     الكورس الاول  أولاا 

رمز المادة   المادة ت

  

عدد  عدد الساعات

 الوحدات  

عدد 

 الوحدات 
 السنوية  الفصلية Tutorial عملي نظري

HAAEMA إدارة الانتاج والعمليات  1

20-F401B1 
3   3  

2 
 إدارة الاعمال الدولية 

HAAEMA

20-F402B1 
3 

  
3 

 

3 
 تكنلوجيا المعلومات الادارية 

HAAEMA

20-F403B1 
3 

  
3 

 

4 
اهج واخلاقيات البحث العلميمن  

HAAEMA

20-F404B1 
2 

  
2 

 

5 
 إدارة العقود الحكومية 

HAAEMA

20-F405B1 
2 

  
2 

 

6 
 ادارة المخاطر 

HAAEMA

20-F406B1 
2 

  
2 

 

المجموع    15   15 
 

ا   الكورس الثاني ثانيا

عدد  عدد الساعات  رمز المادة المادة ت

 الوحدات 

عدد 

 الوحدات 

 السنوية الفصلية Tutorial عملي نظري

 إدارة الجودة   1
HAAEMA

20-F401B2 
3   3 

 

 إدارة المعرفة  2
HAAEMA

20-F402B2 
3   3 

 

 حوكمة الشركات  3
HAAEMA

20-F403B2 
2   2 

 

 مشروع بحث التخرج  4
HAAEMA

20-F404B2 
 2  1 

 

 إدارة التفاوض  5
HAAEMA

20-F405B2 
2   2  

الاستثمارية إدارة المحفظة  6  
HAAEMA

20-F406B2 
3   3  

 15  2 13 المجموع
 



2021-2020التقييم الذاتي للقسم ادارة الاعمال للعام الدراسي   

 

14 
 

 

 وحدة  (30مجموع الوحدات للسنة الدراسية )
 

 

 . حسب العنوان الوظيفي  1202-0202 يوضح الجدول التالي تفاصيل البحوث المنشورة داخل وخارج العراق لسنة  :البحوث

 لجدول يبين البحوث المنشورة داخل العراق ا

الكلية 

 والقسم 
العنوان  

 الوظيفي 

المجلة 

التابعة  

 للكلية

في مجلات 

 الجامعة عدا
في العرا  عدا 

 مجلات 
المنشورة  

 المنفردة خارج 
المشتركة 

 المنشورة 
  المنشورة  العرا  الجامعة مجلة الكلية

كلية 

الادارة 

 والاقتصاد 
قسم ادارة 

 الاعمال 
  
  

    - - - لقب الاستاذية  

 7 1 2 5 - - لقب استاذ مساعد 

 3 2 - 5 - - لقب مدرس 

 2 2 - 4 - - لقب مدرس مساعد 

     - - باحث أو أكاديمي 
أو بدون لقب  

       علمي 

 12 5 2 14 - - المجموع  
 

 تحليل سوات للبحوث 

 

ادارة الاعمالمجموع الوحدات الكلية للطالب الخريج من قسم    

= والعامة التربوية للدروس الوحدات  مجموع      (   =    والمساعدة التخصصية)  لدروس الوحدات مجموع  

 139=  الدروس لجميع الخريج للطالب الوحدات مجموع

 العوامل الداخلية

 الضعف القوة

 .سمينرات دوريةوجود  ❖

لعمووول  ممتوووازة وجوووود مرتبووورات  ❖
التووت توا ووت ارتصاصووات البحووو  

 تدريست القسم 
التعاون الرلاق بين تدريست القسم من اجوول  ❖

توجه تدريست القسم نحو البحو   عدم  ❖
وتعود بالنفع على  التت تمس الواقع العملت

 .  القسم والكلية
لعمل البحو   قلة وجود منح من الكلية   ❖

 التت تحتاج الى دعم مالت لعمل البحو  
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 هيكلية البناء لقسم ادارة الاعمال

  ( 4)  عدد القاعات الدراسية 

   (1) عدد المختبرات   

 ( 3)  عدد المرافق الخدمية

(1) للندوات اتقاععدد ال  

 نشر البحو  العملية.

 العوامل الخارجية

 المخاطر الفرص

 وجود دعم من الجامعة لعمل البحو . ❖
امكانية التواصل مع المؤسسات الحكومية  ❖

 البح  العلمت للعم

عدم وجود دعم وزارة التعليم لتدريست  ❖

 القسم لنشر البحو  العلمية.

حكومية داعمة عدم وجود مؤسسات  ❖
  للبحو  العلمية.


